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План
мероприяТий по противодействию коррупции в Орловском филиале федерzr"тьного государственного бюджетного

учреждения <Агрохимическая служба России> на 2025-2028 г.

Наименование меропр иятия Срок испоJшения Ожидаемый результат

охимслужба ll
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ЛЬ п/п

1

l.

ответственный
исполнитель

*

,

р ц и иLьL рс1aс/и

2/1

1.1

1.2

1.з

Разработка и утверждение
антикоррупционной политики,

утверждение лиц, ответственных за работу
по профи:lактике коррупционных и иных
правонарушений в организации на 2025-

2028 год

Рассмотрение вопросов об организации
работы по противодействию коррупции на

совещаниях

Предоставление сведений о доходах,
расходах, об имуrцестве и обязательствах

имущественного характера

Организационно-методическое и пpilBoBoe обеспечение

Январь 2025-2028 Разина Н.В

Постоянно

Ежегодно

flиректор, заместитель
директора, начаJ.Iьни ки

отделов

ffиректор, заместитель
директора, главный

бухгалтер

Соблюдение
работниками
организации

законодательства о
противодействии

коррупции

Предотвращение случаев
коррупционньtх

проявлений

Соблюдение
работниками
организации

I

j

l



i
l

l

законодательства о
противодействии

коррупции

\.4

1.5

1.6

|.7

1.8

Реа-пизация комплекса мер по вьuIвлению
сл}пIаев возникновения коррупционньIх
IIроявлений, одной из сторон.которого

являются работники }цреждения и
приIIятие мер по их предотвращению

Осуцествление комплекса
разъяснительньIх и иных

мер по соблюдению сотрудниками
учреiкдения ограниченийи запретов и по
исполнению обязанностей, установленных
в целях rrротиводействия корруrrции. в том
числе ограничений, касающихся получения

подарков

Проведение мероприятий по
формированию негативного отношения к

дарению (получению) подарков
сотрудниками учреждения в связи с

исполнением ими трудовых обязанностей

Подготовка и размеtцение стенда с
правовой информац ией и локilльными

нормативными актами ло
противодействию коррупции

Предоставление информации об
исполнении порядка сообщения

отдельными категориями лиц о получении
подарка в связи с их должностным

Постоянно

Постоянно

,Що сентября2025-2028

Ежеквартально

Разина Н.В

Щиректор, начаJIьники
отделов

Соблюдение
работниками
организации

законодательства о
противодействии

коррупции

Закрепление негативного
отношения к дарению
(получению) подарков

Постоянно ffиректор, нача]тьники
отделов

Предотвращение случаев
коррупционных

проявлений

Разина Н.В

Разина Н.В.

Соблюдение
работниками
организации

законодательства о
противодействии

коррупции

Предотвращение случаев
коррупционньж

проявлений
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поло}кением иJIи испоJItIсIлием ими
служебных (должностньш) обязаrлностей, о

сдаче и оценке подарка. реализации
(выкупе) и зачислении в доход

соответствующего бюджета средств,
вырученных от его реализации*г
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